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Marc Bosvieux
Finance durable

Réponses aux exigences ESG et bien plus

v Formalisation des gains People Planet Profit pour déclencher la mise en ceuvre des projets de transition
v Intégration des risques de durabilité dans le process de mesure des risques ESG et trajectoires NZBA
v Reportings CSRD, SFDR, Bilans Carbone et certifications RSE (B Corp, Ecovadis)

Formations et mise en actions

v Formations sur étagere: des fondamentaux RSE au Green IT en passant par la finance durable et
I"économie circulaire
v/ Formations sur mesure

Management de transition

Impacts Positifs

v Du Directeur Développement Durable au Coordinateur de projet People Planet Profit




3 piliers de développement durable
(économie, environnement, social)
Changement climatique et impact
carbone

Transition écologique et énergétique
Réglementations RSE en vigueur
Labels et certifications engagés
Conduite du changement
Communication responsable

¢ Numérique responsable et
écoconception des services
numeériques

Sources d'impacts écologiques
Sobriété numérique

Labels et certifications engagés
Conduite du changement
Communication responsable

Green IT

Catalogue de formations a impact positif

Fondamentaux
Economie
Circulaire

ESG, SFDR,
CSRD,
Taxonomie

Notion d’économie circulaire
Enjeux et piliers (5R)

Analyse du cycle de vie (ACV)
Acteurs de I'’économie circulaire
Réglementations en vigueur
Labels et certifications engagés
Bonnes pratiques écoresponsables

Notion des critéres ESG

Principaux cadres et réglementations
Approches ESG et implications des
entreprises

Principes généraux SFDR

Rubriques des notices d’informations
précontractuelles et périodiques des
fonds classés article 8 et article 9
Exigences en matiere de
communication sur le site internet
Principes généraux CSRD

Données ESRS

6 axes de la Taxonomie et
décomposition : OPEX, CAPEX, CA
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Formation : "Fondamentaux de la RSE”

RSE Bilans Carbone

OBJECTIFS v Acquérir les connaissances fondamentales de la RSE v Connaitre la notion d'impact carbone et ses enjeux

v Identifier les enjeux et appréhender les principales trajectoires | v Comprendre les notions traitées dans un Bilan Carbone

RSE v Comprendre la notion de neutralité Carbone

PUBLIC Toute personne de votre entreprise ou association a former a la Toute personne de votre entreprise ou association a former a la

Responsabilité Sociétale des Entreprise (RSE) comptabilité carbone
PREREQUIS Aucun
CONDITIONS Durée : 2 journée ; en présentiel ou distanciel - Tarif : 650 € HT

PROGRAMME - Approche des 3 piliers de développement durable (économie,
environnement, social), People Planet Profit de John Elkington

- Transition écologique et énergétique vers la neutralité carbone
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Approche sur le concept d'impact/empreinte carbone
Enjeux écologiques, sociaux et énergétiques
- Constat du changement climatique et de I'impact carbone - Transition vers la neutralité carbone
Méthodologies de comptabilité carbone
et trajectoires associées - Présentation de la méthode Bilan Carbone®© Ademe
- Prise en compte des reglementations RSE en vigueur - Plan d'actions de réduction/amélioration énergétique
- Application des labels et certifications engagés - Approche de la compensation carbone
- Sensibilisation / formation a la conduite du changement - Sensibilisation / formation a la conduite du changement
- Développement d'une communication responsable - Communication responsable donnant la preuve
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Formation

* “Fondamentaux de I'Economie Circulaire”

Economie Circulaire

Economie Circulaire des Services

OBJECTIFS v Acquérir/améliorer les connaissances fondamentales v Acquérir/améliorer les connaissances fondamentales dédiées a
dédiées a I'Economie Circulaire I'Economie Circulaire des Services
v Identifier les enjeux dédiés a la circularité v Identifier les actions d’amélioration et de progres
v Appréhender les principales méthodologies dédiées v Appréhender les principales méthodologies dédiées
PUBLIC Toute personne de votre entreprise ou association a former a I'économie circulaire
PREREQUIS Aucun
CONDITIONS Durée : %2 journée ; en présentiel ou distanciel - Tarif : 650 € HT
PROGRAMME Définition de la notion d'économie circulaire - Pourquoi considérer le temps de travail et compétences
Enjeux et piliers de I'économie circulaire (5R) comme des ressources rares (de la méme maniere qu’un
Approche de I'analyse du cycle de vie (ACV) minerai par exemple est considéré comme ressource rare)
Acteurs de I'économie circulaire - Quel est I'apport de I'économie circulaire des services a un
Prise en compte des reglementations en vigueur meilleur équilibre People Planet Profit
Application des labels et certifications engagés - Comment valoriser I'économie circulaire des services sur
Bonnes pratiques écoresponsables dédiées chacun des axes de la RSE
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Formations : "ESG, SFDR, CSRD et taxonomie européenne”

ESG SFDR CSRD
OBJECTIFS v Acquérir les connaissances dédiées a v Rédiger efficacement les templates sur v Acquérir les connaissances dédiées a la
I'ESG (critéres Environnementaux, la base de la réglementation Disclosure CSRD, aux ESRS et a la taxonomie
Sociaux et de Gouvernance) européenne
PUBLIC Toute personne de votre entreprise ou association a former au développement durable ; 15 participants maximum
PREREQUIS Aucun
CONDITIONS Durée : 2 journée ; en présentiel ou distanciel - Tarif : 650 € HT
PROGRAMME  Définition des critéres : E e Principes généraux SFDR e Principes généraux CSRD
(Environnement), S (Social) et G e Complétude des rubriques des notices e Données demandées dans les ESRS
(Gouvernance) d'informations précontractuelles et * 6 axes de la taxonomie et décomposition
« Principaux cadres (« soft law ») et périodiques des fonds classés article 8 et - OPEX
réglementations (« hard law ») article 9 - CAPEX
. Les différentes approches ESG et leurs e Exigences en matiére de communication - CA
implications pour les entreprises sur le site internet
bences
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Formation : "Green IT"

Green IT Mettre en oeuvre le Green IT
OBJECTIFS v Acquérir/améliorer les connaissances fondamentales dédiéesa | v Appréhender les étapes clés d'une démarche Green IT
I’éco-conception de services numériques v Savoir créer une feuille de route appropriée
v Détailler les sources d'impacts du SI v Prendre en main les outils et méthodologies dédiés
PUBLIC Toute personne de votre entreprise ou association a former au Toute personne de votre entreprise ou association a former a la
numeérique responsable ; 15 participants maximum mise en ceuvre du Green IT ; 15 participants maximum
PREREQUIS Aucun
CONDITIONS Durée : 2 journée ; en présentiel ou distanciel Durée : 2 journées ; en présentiel ou distanciel
Tarif : 650 € HT Tarif : 2 450 € HT
PROGRAMME « Approche du numérique responsable et de I'écoconception des | « Approche du numérique responsable — Réferentiel CIGREF
services numeériques « Etapes clés d'une démarche durable/responsable
« Sources d'impacts écologiques d'un systeme d’information (SI) « ROle du Coordinateur de projet Green IT
« Sobriété numérique « Engagement participatif et volontaire des parties prenantes
« Application des labels et certifications engagés « Approche de I'analyse du cycle de vie (ACV)
« Sensibilisation / formation a la conduite du changement « Bonnes pratiques écoresponsables au numérique
« Développement d'une communication responsable « Sensibilisation / formation a la conduite du changement
« Développement d'une communication responsable
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Formation : “Stratégie IT de collecte et d'exploitation des
données ESG”

Strategie IT
OBJECTIFS Cette formation offre la possibilité de déployer une stratégie IT robuste en ayant acquis les outils et la méthodologie de déploiement
tout en offrant la connaissance sur les fondamentaux de la donnée ESG
v Comprendre les concepts clés des données ESG ainsi que leurs enjeux
v Mettre en place une stratégie IT en deux phases
PUBLIC Toute personne de votre entreprise ou association a former a la Responsabilité Sociétale des Entreprise (RSE)
PREREQUIS Aucun
CONDITIONS Durée : 2 journée ; en présentiel ou distanciel - Tarif : 650 € HT
PROGRAMME e Fondamentaux : les concepts clés des données ESG
o Stratégie IT et Gouvernance : impliquer les acteurs clés
o Stratégie IT et contrbles : assurer une donnée fiable
e Prototype et industrialisation
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Nos réferences

Accompagnement a la Certification B Corp

Economie circulaire et recyclage de plastiques

Transport de marchandises et de passagers a la voile

lls nous font

Fonds d’investissements et financements participatifs Caisse

ol confiance
Cabinet de conseil

- | .
r c La Maison de
( ) 5 M des M
NOUVELLES DONNE la Mer et des Marins

AERIES

Initiative INSEAD People Planet Profit

Formations RSE et finance durable (Certification AMF)

Formations RSE et Green IT
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Positive Transformation

Qualitative Growth

People Planet Profit

Contact : Marc Bosvieux

D +336 67 26 19 29 Sustainable consulting
|® 133185731998 Transition management
>4 marc.bosvieux@positivetransformation.world Training and executive coaching

in
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